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Openbare besluitenlijst Algemeen Bestuur 

Openbare besluitenlijst voor de vergadering van 10-12-2025 10.30 uur, te Oisterwijk (vastgesteld op 11-03-2026 Loon op Zand) 

Aanwezig  

– Onno Hoes VZ (Tilburg), Lieke Schuitmaker (Alphen-Chaam) Sacha Ausems (Waalwijk), Hans Slagboom (Dongen), Derk Alssema (Gilze en Rijen), Mark 

van Stappershoef (Goirle), Willemijn van Hees (Heusden), Evert Weys (Hilvarenbeek), Davy Jansen (Loon op Zand), Hans Janssen (Oisterwijk),  

– Frank van Mil (directeur regio bureau), Lieke Esseling, Rianne Lannoye (regio bureau) 

Afwezig 

–  Marjon de Hoon (Baarle-Nassau)  

Besluitenlijst 

# Onderwerp Besluit Openbaar 

(ja/nee) 

 

B20251210 Opening en mededelingen  Burgemeester Hoes opent de vergadering en bedankt burgemeester Janssen van Oisterwijk voor het 
gastheerschap van de Hart van Brabant-dag. Hij meldt tevens dat gisteren het portret van de heer Weterings, 

voormalig burgemeester van Tilburg en oud-voorzitter van Regio Hart van Brabant, is onthuld. 

 

Mw. De Hoon is afwezig 

  

Het Districtelijke Driehoeksoverleg (DDO) bekijkt alternatieve momenten om bijeen te komen, naast de 
huidige overleggen voorafgaand aan het AB. 

.  

Ja 
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Dhr. van Mil meldt dat met de griffierskring wordt gesproken over de vormgeving van een inwerkdossier voor 
nieuwe raadsleden. Hiervoor worden een aantal bestaande praatplaten omgezet naar een interactieve versie. 
De regiobijeenkomst voor nieuwe raden die we in mei organiseren wordt ook een onderdeel van het 
inwerkprogramma.  

 

AB-stukken zijn wettelijk openbaar. Voortaan worden naast agenda en besluitenlijst ook alle bijbehorende 
stukken op de website geplaatst, tenzij als niet openbaar aangeduid. Dit gebeurt met terugwerkende kracht. 

 

Naar aanleiding van de recente ontmoeting tussen AB en poho sociaal (20 nov 2025) is aangeven dat het 
belangrijk is om elkaar goed mee te nemen in de ontwikkelingen. Daarom is besloten om: 

- Twee keer per jaar de voorzitter van BCJ bij het AB uit te nodigen voor updates. 

- Jaarlijks een gezamenlijke bijeenkomst te organiseren met AB, Poho sociaal en BCJ. 

- Voor de verkiezingen een extra overleg te houden over zorg, veiligheid en verwarde personen. 

- Voor het verkiezingsjaar 2026 zijn twee grote bijeenkomsten gepland: één voor de verkiezingen en 
één in Q3. Mogelijk sluit de DDO hierbij aan. 

 

B20251210-
02 

Actie en besluitenlijst   

Actielijst AB 8 okt. 20225  

  

Vastgesteld. 

  

Ja (besluitenlijst) 
Nee actielijst 

B20251210-
03 

Ingekomen en uitgaande 
stukken  

- Ja 

B20251210-
04       

P&C cyclus  De voorliggende stukken worden als afdoende en daarmee voor akkoord beschouwd.    

B20251210-
05 

Inbedding regionale 
regietafel Asiel en integratie 

Dhr. Janssen ligt kort het voorstel toe om RRT onder te brengen te brengen bij RHvB. Het AB neemt advies 
over met drie opmerkingen.  

-Er moet nog wel helderheid komen over op welke tafel precies onder te brengen. Deelname RRT zijn nu 
veelal burgemeesters terwijl de GR RHvB heeft geen poho veiligheid kent. Dit wordt ambtelijk verder 
uitgewerkt.  

- Heusden valt in een andere veiligheidsregio en daarom in een andere RRT. Deelname aan deze RRT wordt 
onderzocht.  
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- Er is momenteel geen duidelijkheid over voortzetting ondersteuningsbudget vanuit het rijk voor de lange 
termijn. Bij eventuele stopzetting wordt gekeken op welke wijze de kosten voor het organiseren van de 
overleg tafel worden gefinancierd. 

B20250810-
06 

Praatplaat financieel 
landschap 

Het AB neemt met interesse kennis van de praatplaat financieel landschap en ziet kansen op de lange 
termijn. De huidige versie geeft nog kansen voor nadere verheldering en vergroting van de bruikbaarheid. 

 

B20250810-
07 

Brainstorm over de 
uitgangspuntennotitie 
volgende bestuursperiode  

Het AB bespreekt een aantal in de notitie geformuleerde vraagstukken in relatie tot het opstellen van een 
uitgangspuntennotie bedoeld voor het formuleren van de 11 bestuursakkoorden en de te vormen colleges, 
met als doe het opstellen van een nieuwe kernagenda.  

- Het AB geeft aan het onderscheid tussen poho’s, die zich vooral op bestuurlijke inhoudelijke 
vraagstukken en het AB die zich op financiën (P&C) en governance en lange lijnen, vraagstukken 
richt, als zeer werkbaar. Het AB adviseert dit huidige onderscheid ongewijzigd voort te zetten.  

- De huidige gemeentelijke afvaardiging en verhoudingen waarbij iedere gemeente één bestuurder 
afvaardigt behoeft geen aanpassingen.  

- Het werken met een kernagenda wordt door het AB nog steeds onderschreven ook voor de 
komende periode.  

- Grote maatschappelijke thema’s vragen om een langer termijn dan één bestuursperiode. Het is 
voorstelbaar dat volgende kernagenda grote gelijkenissen heeft met de huidige. 

- De huidige indeling van de kernagenda komt tegemoet aan de wensen. De tabel met activiteiten 
geeft concreetheid waar veel bestuurders en raadsleden behoefte aan h,, ebben.  

- Het hebben van een Regionale adviescommissie werkt voor de samenwerking positief. Ook in de 
volgende periode is het belangrijk dat de RAC blijft en de kans krijgt om verder door te ontwikkelen.  

- Het concept achter een verenigde vergadering heeft laten zien dat dit werkt. Raadsleden voelen zich 
betrokken en kunnen hun invloed aanwenden. Het AB geeft aan dat de werkwijze van een VV vaker 
benut zou kunnen worden, zonder dat het direct een formele VV zou moeten zijn. De RAC heeft ook 
al gevraagd hier in de nieuwe periode een proef mee te doen bij een radenavond. 

- Door toetreding van een nieuwe gemeenten (Baarle Nassau, Alphen Chaam) moet ook het aantal 
gemeenten worden aangepast dat nodig is om een VV uit te schrijven. Dit zal worden meegenomen 
in de volgende aanpassing van de GR. 

- De ontwikkelingen rond de SRBT roepen vragen op omtrent de agenda’s van de RHvB-poho’s 
fysiek en poho economie. De volgende periode verdient dat hier scherpte in wordt aangebracht. Een 
eigenstandig poho fysiek blijft evenwel gewenst. Maar dubbel dingen doen is niet gewenst.  

- Voorgesteld wordt om niet meer te spreken van een uitgangspuntennotitie maar een 
overdrachtsdocument. Dat doe meer recht aan wat het document is  

 

 



 

Openbare besluitenlijst / pagina 4 van 4 

 

B20250810-
08 

Rondvraag en sluiting van 
vergadering.  

- De eerste Hart van Brabantdag na de verkiezingen zal plaatsvinden op 17 juni. Deze dag zal ook 
worden gebruikt om elkaar in de nieuw samengestelde pohos’s te leren kennen .  

- Vanuit Heusden wordt nog gewezen op het ontbreken van het artikel in de GR waarin de GR 
zichzelf evalueert. Dit zal bij een aanpassing van de GR onder de loep worden genomen . 

- Er is nog een gesprek tussen dhr. Hoes en de burgemeester van Eindhoven dhr. Dijsselbloem. Ook 
in regio Brainport wordt naar een nieuwe kernagenda gekeken. Hier wordt gestudeerd op een 
verbreding naar sociaal domein. 

- Woorden van dank worden gericht aan scheidend burgemeester Evert Weys als burgermeester 
Hilvarenbeek en burgemeester Onno Hoes als waarnemend burgemeester Tilburg.  

 

…    

 


