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Adviesnota 

Algemeen bestuur 

Adviesnota behorende bij agendapunt 8, voor de vergadering van 11 maart 2026 

Onderwerp 

Overdrachtsdocument voor de nieuwe bestuursperiode 

Advies 

1. Het conceptoverdrachtsdocument te bespreken en waar wenselijk te wijzigen; 

1. In uw bespreking van het overdrachtsdocument de nadruk te leggen op de inleiding en het 

hoofdstuk ‘governance en manier van samenwerken’; 

2. Kennis te nemen van de door de portefeuillehoudersoverleggen ingebrachte hoofdstukken; 

2. Na bespreking het overdrachtsdocument met mogelijke wijzigingen vast te stellen; 

3. Kennis te nemen van het overdrachtsdocument SRBT. 

Inleiding 

In uw vergadering van 8 oktober jl. besloot u tot het opstellen van een overdrachtsdocument voor de 

nieuwe bestuursperiode. De portefeuillehoudersoverleggen hebben in de afgelopen maanden 

meermaals gesproken over hun inhoudelijke inbreng voor dit document. Uzelf heeft op uw 

vergadering van 10 december jl. in een open gesprek ook enkele richtinggevende uitspraken gedaan 

over de governance en manier van samenwerken in Regio Hart van Brabant. Deze inspanningen 

hebben geleid tot het voorliggend document. In deze notitie adviseren wij u over de wijze van 

bespreking en de vervolgstappen richting nieuwe bestuursperiode. 

Relatie kernagenda Regio Hart van Brabant 

Het overdrachtsdocument zorgt voor continuïteit vanuit de vigerende kernagenda richting nieuwe 

bestuursperiode. Daarmee is het een belangrijke inbreng voor de bestuurlijke overleggen na de 

gemeenteraadsverkiezingen waarin gewerkt zal worden aan een kernagenda voor de periode ’27-

’31. 

Argumenten 

1.1 Zo geeft u focus aan het gesprek dat leidt tot het vaststellen van een nieuwe kernagenda  

Zowel in de verschillende poho’s, de BCJ als ook in het AB is het gesprek gevoerd over de 

belangrijkste bevindingen, noties en ervaringen die zijn opgedaan met het werken met de 

huidige kernagenda. Ook zijn huidige maatschappelijke opgaven geïdentificeerd. Daarnaast zijn 
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maatschappelijke opgaven benoemd waarvan de huidige bestuurders aangeven dat deze ook in 

de komende periode nog aandacht behoeven. Het overdrachtsdocument geeft een weerslag van 

deze gesprekken. De opbrengst uit de verschillende vakpoho’s zijn reeds besproken en 

geaccordeerd door de betreffende poho’s.  

1.2 Zo neemt u kennis van de ervaringen en suggesties van de portefeuillehouders.  

In de periode oktober – januari hebben alle poho’s in heidagen en reflectiegesprekken de inhoud 

bepaald van hun hoofdstuk voor het overdrachtsdocument. Op moment van schrijven heeft finale 

vaststelling van de tekst plaatsgevonden voor het fysiek domein. De teksten voor sociaal en 

economische domein zijn ook vaak al uitgebreid behandeld maar moeten nog finale accordering 

krijgen van de respectievelijke poho’s.  

2.1 Zo bevestigt, cq. verscherpt u de uitkomsten van uw gesprek op 10 december jl. 

De inleiding en het laatste hoofdstuk verwoorden hetgeen u op 10 december in uw vergadering 

besprak en overeen kwam over de governance en de manier van samenwerken. Hierbij richt de 

aandacht zich op de formele inrichting van de samenwerking en de notie dat deze geen 

fundamentele wijzigingen behoeft.  

2.2 Zo waarborgt u een balans tussen continuïteit in de samenwerking en democratische sturing na de 

gemeenteraadsverkiezingen. 

Met de vaststelling van het overdrachtsdocument  geeft u de nieuwe colleges een inhoudelijk en 

organisatorisch vertrekpunt voor het werk aan de nieuwe kernagenda. Samen met de ambities 

uit de te sluiten nieuwe akkoorden in de gemeenten kan het overdrachtsdocument dienen voor 

een vliegende start van het werk aan de nieuwe kernagenda. 

3.1 Zo bent u op de hoogte van het document dat vanuit de SRBT-samenwerking is opgesteld. 

Het overdrachtsdocument SRBT is besproken en vastgesteld op de zogeheten ‘Bestuurlijke 

integratietafel SRBT’, waarin bestuurders van alle gemeenten, waterschappen en de provincie 

zitting nemen. De teksten in het SRBT-overdrachtsdocumenten zijn inhoudelijk optimaal elkaar 

afgestemd op het hoofdstuk fysiek domein in ons overdrachtsdocument.  

Kanttekeningen 

Het uiteindelijke document is langer geworden dan aanvankelijk bedacht. De hoofdstukken zijn 

geschreven om op zichzelf staand te lezen, waarom we toch gekozen hebben voor een grotere 

omvang. 

Financiën 

– N.v.t. 

Vervolg 

We sturen het overdrachtsdocument aan alle gemeentesecretarissen met het verzoek ’t mee te 

nemen in de lokale dossiers ter voorbereiding van de nieuwe periode. Daarnaast sturen we het 
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document ter kennisname aan alle griffies, en aan de regionale adviescommissie voor hun eerste 

vergadering na de verkiezingen op 10 juni aanstaande.  

Het overdrachtsdocument zal ook toegevoegd worden aan de bijlagen voor de 

portefeuillehoudersoverleggen op de Hart van Brabantdag op 17 juni. Op die overleggen zullen de 

eerste contouren van de nieuwe kernagenda besproken worden. Tevens agenderen we dan in de 

vergadering van het AB welke wijzigingen van de gemeenschappelijke regeling mogelijk voortvloeien 

uit het overdrachtsdocument. 

Communicatie 

We zullen aandacht besteden aan het overdrachtsdocument dat een week na de Hart van Brabantdag 

van 11 maart zal worden verspreid. 

Bijlagen 

– Conceptoverdrachtsdocument 

– Overdrachtsdocument SRBT 

– Tijdlijn 

 


