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SAMENWERKENDE GEMEENTEN

Projectleider wonen, zorg en welzijn | Regio Hart van
Brabant

Verbinden, Regievoeren, Strategisch en Resultaatgericht.

Wonen, zorg en welzijn komen pas echt samen als mensen elkaar weten te vinden. Jij schakelt soepel
tussen beleid en uitvoering en verbindt gemeenten, zorg- en welzijnspartijen en woningcorporaties

in een dynamisch regionaal speelveld.

Breng jij als projectleider wonen, zorg en welzijn regionale samenwerkingsvraagstukken verder in
Regio Hart van Brabant?

Wonen, zorg en welzijn en het huisvesten van aandachtsgroepen staat landelijk en regionaal hoog op
de agenda: zo ook in onze regio. Gemeenten, zorg- en welzijnspartijen en woningcodperaties werken
samen aan oplossingen. In regio Hart van Brabant zoeken we per direct een projectleider die verder
‘bouwt’ aan verbinding tussen gemeenten, zorg- en welzijnspartijen en woningcorporaties. Samen
met hen geven we uitvoering aan de uitvoeringsprogramma’s van de woonzorgvisie, weer thuis en
het actieplan dakloosheid.

Als projectleider geef jij sturing aan onderstaande deelprojecten:

e Jijzorgt ervoor dat er jaarlijks regionale afspraken gemaakt worden over het passend
huisvesten van uitstromers van Beschermd Wonen, Maatschappelijke Opvang en Jeugdzorg.
Dit is geen gemakkelijke opgave omdat er te weinig woningen zijn om iedereen tijdig te
huisvesten. Op dit moment wordt er gewerkt aan een call-to-action om andere oplossingen te
onderzoeken.

e Vanuit het regionaal actieplan dakloosheid ledereen een (t)huis is er een
uitvoeringsprogramma opgesteld. Het gaat om maatregelen die de kans op dakloosheid
verminderen. Als projectleider zorg je voor sturing op het regionale stuk van dit plan en zorg
je voor zorgvuldige afstemming tussen de rol van de centrumgemeente Tilburg en de andere
gemeenten in onze regio.

e We werken aan de uitvoering van de regionale woonzorgvisie HvB met als doelstelling te
zorgen voor passende en betaalbare huisvesting voor aandachtsgroepen en ouderen, met de
juiste zorg en ondersteuning. leder jaar zorgen we met de uitvoering van de acties uit het
uitvoeringsprogramma dat we steeds een stapje verder komen.

Wie ben jij?

Met de bovenstaande deelprojecten willen we zorgen voor slimme samenwerking en evenwichtige
spreiding in de regio. Als projectleider ben jij de spil in dat proces. Je hebt de regie, zorgt dat partijen
elkaar vinden en maakt afspraken die werken in de praktijk. Met jouw energie en verbindend
vermogen breng je plannen verder dan de tekentafel. Je zorgt ervoor dat er draagvlak gecreéerd

wordt in alle gemeenten en de (haalbare) afspraken worden geborgd.

Jij bent een stevige en verbindende projectleider die strategisch kan denken én praktisch kan
schakelen. Je kent het werkveld omdat je op dit moment werkt bij een van de partners uit onze

woonzorgvisie. Je weet partijen in beweging te krijgen en werkt resultaatgericht.
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Wat neem je mee?

e Ervaring in project- en procesmanagement;

¢ Kennis van het domein Wonen, Zorg en Welzijn en de werking van het sociaal én ruimtelijk
domein;

e Kennis van het netwerk en de partijen die hierin betrokken zijn;

e Inzichtin het zorglandschap en het krachtenveld tussen gemeenten, woningcorporaties,
zorg- en welzijnsorganisaties, zorgverzekeraar, zorgkantoor en eerstelijnszorg;

e Politiek- en bestuurlijke sensitiviteit.

Hoe ziet je rol en de samenwerking eruit?

De ambities van onze 11 gemeenten zijn vastgelegd in een kernagenda. Uit de kernagenda komen
projecten en structurele samenwerkingen voort. We voeren die projecten en samenwerkingen uit

met ambtenaren van onze elf gemeenten (en zoveel mogelijk ook met partners in onze regio).

Dat doen we vanuit een projectdriehoek met een bestuurlijk opdrachtgever, een ambtelijk
opdrachtgever en een projectleider en/of opgavemanager. De projectleider stuurt vervolgens een
projectteam aan. De projectleider en de collega’s in het projectteam kunnen bij ieder van de elf

gemeenten of partnerorganisaties vandaan komen.

Als projectleider heb jij een nauwe samenwerking met de opgavemanager van regio Hart van
Brabant. Waar jij stuurt op de uitvoering van het project zorgt de opgavemanager voor de
integraliteit en verbinding op het geheel van projecten en programma’s die bijdrage aan het oplossen

van verschillende opgaven in onze regionale samenwerking.
Waar kom je te werken

Je werkt regionaal en bent dus op verschillende plekken in Hart van Brabant te vinden. Het
regiobureau is je thuisbasis, maar je werk vraagt vooral om zichtbaarheid en aanwezigheid in het

werkveld: aan tafel bij gemeenten en partners, precies daar waar de samenwerking moet landen.

Onze gemeenten: Dongen, Gilze en Rijen, Goirle, Heusden, Hilvarenbeek, Loon op Zand, Oisterwijk,
Tilburg en Waalwijk. Deze gemeenten werken tevens samen binnen de SRBT-samenwerking, samen
met gemeenten uit De Baronie, vier waterschappen en de provincie. Alphen-Chaam en Baarle-Nassau

nemen ook deel aan Regio Hart van Brabant, maar enkel in het sociaal domein.

Samen vergroten we slagkracht, bundelen ambities en werken we aan maatschappelijke opgaven

waarin het regionale schaalniveau het verschil maakt.

Meer weten over onze organisatie? Kijk op www.regio-hartvanbrabant.nl.
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Wat bieden wij jou?

We bieden je een marktconform salaris, passend bij de verantwoordelijkheid en impact van deze rol.

Daarnaast denken we graag flexibel met je mee over de invulling van het dienstverband.

Omdat we nadrukkelijk op zoek zijn naar iemand uit één van onze samenwerkingspartners, staan we
ook open voor detachering vanuit de organisatie waar je nu werkzaam bent. We gaan daar graag over

in gesprek, zodat we samen kunnen kijken wat het beste past voor jou én voor de regio.
Vragen?

Wil je eerst meer informatie over de functie? Neem dan contact op met Juul Willemse, Regio Hart van
Brabant, via telefoonnummer06-26087425,.

Deze vacature staat open totdat we de juiste kandidaat hebben gevonden. Zodra we geschikte
sollicitaties ontvangen, plannen we doorlopend gesprekken in. Wacht dus niet tot een sluitingsdatum
met reageren: als er een goede match is, gaan we meteen met je in gesprek en ronden we de

procedure af zodra we de passende kandidaat hebben geselecteerd.
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