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De zomervakantie zit er voor de meesten van ons weer op. Dat levert nieuwe energie om de

uitdagingen in het sociaal domein verder op te pakken. In deze nieuwsbrief nemen we je

mee in een aantal actuele ontwikkelingen. Bijvoorbeeld binnen het transformatieteam zelf

omdat we in de afgelopen maanden enkele nieuwe collega's hebben gekregen. Zij stellen

zich graag voor.

Er zijn in onze regio ook andere projecten en initiatieven die met ons werken aan de

transformatie van het sociaal domein. In deze nieuwsbrief komen er twee aan bod. Het

initiatief om een platform woonzorginitiatieven in te richten en het programma Samen

Mentaal Sterker. Vanuit het transformatieteam zoeken we actief de samenwerking met dit

soort projecten. Deze geven inhoud aan ons uitgangspunt ‘Samen bouwen aan verandering’.

Samen bouwen geldt zeker ook voor de samenwerking met onze partners. Daarom besteden

we aandacht aan ontwikkelingen in het werk dat Siem en Kikmaat in onze regio verrichten.

Deze initiatieven bieden opnieuw volop informatie en inspiratie voor iedereen die een rol

speelt in de transformatie van het sociaal domein.

Maar er is natuurlijk veel meer in beweging in onze regio. We delen het graag. Laat ons

gerust weten waarmee je de regio wilt inspireren. Neem daarvoor contact op met Marjolein

van Eggelen of Juanita van Bon. Stuur deze nieuwsbrief ook gerust door. Hoe meer lezers

hoe beter. Aanmelden kan via deze link.

Wanneer Ontwikkelingsgerichte Arbeidsmatige Dagbesteding?

Meedoen is de beste zorg. Want meedoen in de maatschappij maakt je dag leuker. Je groeit,

het geeft plezier en voldoening. En dat heeft effect op meerdere vlakken van je leven. Dat is

de visie van regio Hart van Brabant. Daarom startte in 2023 Ontwikkelingsgerichte

Arbeidsmatige Dagbesteding (OAD). Een combinatie van zorg en participatie. Maar hoe

maak je nu het onderscheid met de al langer bestaande dagbesteding binnen de Wmo? Met

de ervaringen van de eerste jaren op zak heeft Kikmaat met afgevaardigden van OAD-

aanbieders en gemeenten een afwegingskader uitgewerkt. Dit helpt medewerkers van de

toegangen om kandidaten de meest passende vorm van ondersteuning aan te bieden. Lees

meer >

Platform
woonzorginitiatieven in
ontwikkeling

Er zijn in onze regio verschillende groepen

die behoefte hebben aan passende
woonvormen. Zoals ouderen, mensen met
dementie en mensen met een specifieke
zorgbehoefte vanwege een handicap.
Andere groepen komen vanuit beschermde
woonvormen en werken aan
zelfstandigheid. Wonen is daardoor een
belangrijke inhoudelijke opgave in de
transformatie binnen het sociaal domein.
Deze groepen willen graag in een
vertrouwde omgeving wonen, waar de
gewenste zorg beschikbaar is en die
uitnodigt tot samenleven. Met de
woonzorgvisie Hart van Brabant is ervoor
gekozen de uitdaging — alle inwoners een
passende plek bieden — gezamenlijk op te
pakken. Maar hoe doe je dat? Drie
betrokkenen in de regio pakken de

handschoen op en ontwikkelen een

beslisboom. Lees meer >

sET SR [ —
Nieuwe collega’'s
transformatieteam: samen

met de omgeving aan de slag
Een sterke betrokkenheid bij de eigen

regio en de ambitie ‘niet-mensgerichte’
systemen in het sociaal domein aan te
pakken: deze twee rode draden komen
naar boven in een gesprek met drie nieuwe
collega's van het transformatieteam sociaal
domein. Deze zomer zijn Pleun van Trier
(programmaondersteuner), Jordie van den
Heuvel (opgavemanager) en Juanita van
Bon (communicatieadviseur) gestart.
Graag stellen zij zich aan de regio voor aan

de hand van een gesprek. Lees meer >

samen
mentaal
sterk

Inwoner centraal in aanpak

Samen Mentaal Sterk
Met de transformatie in het sociaal domein

zoeken we oplossingen om inwoners met
vaak complexe vragen te helpen, terwijl er
minder geld en mensen beschikbaar zijn.
Gelukkig zijn er ook andere initiatieven die
hetzelfde willen. Het Integraal
Zorgakkoord (IZA) is een landelijk
akkoord met het doel zorg toegankelijjk,
kwalitatief goed en betaalbaar te houden.
Om dat te realiseren werken vele partijen
uit de zorg samen met bijvoorbeeld
gemeenten om de beweging te maken van
ziekte en zorg naar gezondheid, welzijn en
preventie. Met de aanpak Samen Mentaal
Sterk krijgt dit praktisch vorm en ligt er
een directe relatie met bijvoorbeeld de
ontwikkeling van de Stevige Lokale Teams
en de groeiende samenwerking met

huisartsen en andere zorgpartners. Lees

meer >

AN
Het verstevigingsteam:
samenwerken tijdens

uitzichtloosheid

Soms zijn casussen zo complex dat
medewerkers met de handen in het haar
zitten. Om professionals te helpen en
daarmee te voorkomen dat cliénten tussen
wal en schip vallen, heeft Siem in
samenwerking met het programma
Complexe Casuistiek van Regio Hart van
Brabant een verstevigingsteam
ontwikkeld. Dit multidisciplinaire team
opereert volledig zelfstandig en
onafhankelijk van Siem en ondersteunt bij
complexe casussen. Hun belangrijkste
motto is: heel veel vragen stellen en zeker

niet oordelen. Lees meer >
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