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Samen bouwen aan verandering
Werken aan een toegankelijk, beschikbaar en
betaalbaar sociaal domein
 
Nummer 3, 2 juli 2025
Met elkaar werken we aan de transformatie van het sociaal domein in onze regio. Een grote
ambitie met veel kleine en grotere (deel)opgaven. Het eerste half jaar voor het nieuwe
transformatieteam is voorbijgevlogen. Deze eerste maanden stonden in het teken van
zoeken, proberen en vooral: in beweging komen. Dat heeft geleid tot een transformatieplan,
een team dat op sterkte aan het komen is én een visualisatie van het transformatieproces.
Daarover meer in deze nieuwsbrief.
 
Intussen zitten ook onze regionale collega's en partners niet stil. In deze nieuwsbrief
vertellen zij bijvoorbeeld over de ontwikkelingen naar een Stevig Lokaal Team in de ABG-
gemeenten, Heusden en Waalwijk. Crossroads startte met het eerste ambulante team en
ontving raadsleden uit de regio en Siem realiseerde het tweede jaarbeeld. Trajectbegeleider
Nunzio schetst de dagelijkse praktijk van een trajectbegeleider bij Kikmaat. Volop
informatie en inspiratie daarmee voor ieder die een rol heeft in de transformatie van het
sociaal domein.
 
Maar er is natuurlijk veel meer in beweging in onze regio. We delen het graag. Laat ons
gerust weten waarmee je de regio wilt inspireren. Neem daarvoor contact op met Marjolein
van Eggelen of Patrick Dekkers. Stuur deze nieuwsbrief ook gerust door. Hoe meer lezers,
hoe beter. Aanmelden kan via deze link.

Transformatieteam in beweging
Begin dit jaar is Marjolein van Eggelen gestart als kwartiermaker. Een half jaar later is dan
een mooi moment om de eerste balans op te maken. De afgelopen maanden stonden in het
teken van zoeken, proberen en vooral: in beweging komen. Het was én is dagelijks de kunst
om lopende processen draaiende te houden, terwijl we samen steeds scherper krijgen wat de
bedoeling is van transformatiesturing. In juni is het transformatieplan opgeleverd: een plan
dat richting geeft, kaders biedt en praktische handvatten aanreikt zonder alles dicht te
timmeren. Ook komt het transformatieteam stap voor stap op sterkte en is het
transformatieproces inmiddels visueel gemaakt in een praatplaat. Lees meer >

 

Eerste integrale ambulante
team Crossroads start
ontdekkingsreis
Een team dat alle expertise van Crossroads
bundelt en in het eigen gebied investeert in
de samenwerking met de Stevige Lokale
Teams (SLT's). Hulp voor de inwoner(s)
komt sneller tot stand en de inwoner heeft
meteen een directe relatie met de
contactpersoon voor de ondersteuning.
Dat is de ambitie van de nieuwe integrale
ambulante teams van Crossroads (A-
Crossteam). In de naam staat A voor
ambulant en Cross voor het werken door
de domeinen en organisaties heen. Lees
meer >

 

Ontwikkeling OAD-kandidaat
centrale opgave
Meedoen en een eigen plek in de
samenleving krijgen. Dat is het leidende
principe bij de inzet van Ontwikkeling
Arbeidsmatige Dagbesteding (OAD). Dat
betekent bijvoorbeeld ook zorgen dat
kandidaten op het juiste moment op de
juiste plek zitten. Dat is de rol van de
trajectbegeleider. Nunzio is een van de zes
Kikmaat-medewerkers in deze functie. Hij
licht deze rol graag toe aan de hand van
vijf vragen. Lees meer >

 

Inrichten lokale
ondersteuning is oefening in
loslaten
De route naar een Stevig Lokaal Team is in
de drie samenwerkende gemeenten
Alphen-Chaam, Baarle-Nassau en Gilze-
Rijen (ABG) gestart met het gesprek met
partners in de gemeente(n) die ook zelf
een toegang naar ondersteuning vormen
voor inwoners. In het gesprek met
bijvoorbeeld het onderwijs, de huisartsen,
de dorpsteams en de GGD ontstond een
gemeenschappelijke visie op het vormen
van een stevig lokaal netwerk. Lees meer >

 

In gesprek over passende
jeugdzorg
Op maandag 27 mei organiseerde
Crossroads een werkbezoek voor
raadsleden uit de regio Hart van Brabant.
In de Amarant Academie in Tilburg kregen
ruim veertig raadsleden een inkijk in de
dagelijkse praktijk van Crossroads en
gingen zij in gesprek met behandelaren,
aanmeldteams en ervaringsdeskundigen.
Onderwerp van gesprek waren
bijvoorbeeld integrale samenwerking,
complexe hulpvragen én de keuzes die
daarbij horen. Lees meer >

 

Tweede jaarbeeld Siem
verschenen!
In juni is het tweede jaarbeeld van Siem
verschenen. Voor dit jaarbeeld 2024 heeft
Siem verhalen opgehaald vanuit
verschillende perspectieven. Siem laat
hiermee zien wat zij doet om zich te
ontwikkelen op de transformatieopdracht
die ze vanuit de Regio Hart van Brabant
ontving. De rode draad in deze opgave en
daarmee het jaarbeeld is voor Siem
‘samenwerking’. Lees meer >

 

Andere aanpak domein
jeugd: eerste stap naar een
Stevig Lokaal Team
 Een toegankelijk loket in de buurt. Dat is
de basisgedachte achter het plan voor
Stevige Lokale Teams (SLT). Dit team kent
de wijk, kan zelf ondersteuning leveren en
weet wat er beschikbaar is in de sociale
basis. Daarnaast werkt dit team samen
met het medisch domein, onderwijs,
specialistische ondersteuning en collega’s
uit het wijkteam. Zo helpt een SLT
inwoners snel de juiste ondersteuning te
vinden en voorkomt het dat problemen
ontstaan of groter worden. Lees meer >

Meld je aan voor de nieuwsbrief
Op de hoogte blijven van alle ontwikkelingen binnen het sociaal domein? Meld je dan hier
aan voor de nieuwsbrief Samen bouwen aan verandering.

Dit is een uitgave van Regio Hart van Brabant: het
samenwerkingsverband van de gemeenten Alphen-
Chaam, Baarle-Nassau, Dongen, Gilze en Rijen,
Goirle, Heusden, Hilvarenbeek, Loon op Zand,
Oisterwijk, Tilburg en Waalwijk.
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