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We starten met een quiz!

* https://www.menti.com/aliivbtvZyu5

* (Ganaar Menti.com
* Voer de volgende code in: 1628 2368
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https://www.menti.com/aliivbtv2yu5

Inhoud

Aanleiding Integraal Zorgakkoord

Organisatie en financién Integraal Zorgakkoord

Inhoud Integraal Zorgakkoord

Vertaling naar Midden-Brabant

Welke raakvlakken zijn er met andere domeinen?
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Aanleiding IZA
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Organisatie en financien IZA

* Nederland verdeeld in 42 regio’s

* Jedere regio een mandaatgemeente
* Tilburg in Midden- Brabant

* Iniedere regio samenwerking grootste zorgverzekeraar, gemeenten en
Zorgpartners

* In Midden-Brabant zijn de trekkers: VGZ, Tilburg en Zorgnetwerk Midden-
Brabant

* Voor gemeenten 150miljoen per jaar beschikbaar
* 3,9 miljoen per jaar voor Midden-Brabant;
* Hiervoor moeten gemeenten voldoen aan VNG werkagenda en regioplan

e Voor transformatieplannen door zorgpartners is 2,8 miljard
beschikbaar

~
* Plannen worden getoetst door zorgverzekeraars op impact Reglo qut
Zorgverzekeringswet; van qub Clnt

* Alles verloopt via voorfinanciering
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Inhoud IZA

Van zorg en ziekte naar gezondheid, preventie en welzijn!
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Vertaling naar Midden-Brabant

* Belangrijkste resultaten uit Regiobeeld:
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Vertaling naar Midden-Brabant

Onze gedeelde visie
op zorg en welzijn

Urgentie om deze
beweging te realiseren

Belangrijkste opgaven /
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Oplossingen pakken de e :
opgaven aan en maken de De activiteiten/oplossingen om deze opgaven aan te pakken moeten voldoen aan: voorkomen van

beweging mogelijk zorg, passende zorg en ondersteuning of slimmer (samen)werken
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Vertaling naar Midden-Brabant

We doen het samen: betrokken partijen Midden-Brabant
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Wat wordt er van gemeenten verwacht?

De kernpunten van de beweging naar gezondheid, welzijn en preventie:

N #RegioHartvanBrabant

sterke sociale basis: versterken sociale en fysieke leef- en voedselomgeving en
investeren in zorgzame en gezonde buurten

ouderen kunnen langer en gezond zelfstandig (thuis) wonen

integraal gezondheidsbeleid (vanuit positieve gezondheid) over de domeinen
heen (“health in all policies”)

een Kansrijke Start, maar ook versterken mentale veerkracht en gezondheid van
jeugdigen

Inzet op (collectieve) preventie. Inwoners krijgen ondersteuning en hulp (vanui
principe: zelf, thuis en digitaal als het kan)

Gemeenten kennen en stimuleren ontwikkelingen op het gebied van
digitalisering
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Welke goede voorbeelden kent uw gemeente al?



Raakvlakken andere domeinen
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