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Spelregels financiën gemeenschappelijke regelingen Midden- en West-Brabant - inventarisatie1 

 

Hieronder de (spel)regels op een aantal punten per (grote) gemeenschappelijke regeling  

 VRMWB 
Veiligheidsregio 

Midden- en 

West-Brabant 

OMWB 
Omgevingsdienst 

Midden- en 

West-Brabant 

GGDWB 
GGD West-

Brabant 

GGDHVB 
GGD Hart voor 

Brabant 

RHVB 
Regio Hart van 

Brabant 

RWB 
Regio West-

Brabant 

BWB 
Belastingsamen

werking West-

Brabant 

Diamant 
Diamant-groep 

Algemeen         

Zienswijze kadernota? nee nee nee ja nee nee nee ja 

Toesturen begroting (2024) op 31-03 11-04 15-04 05-04 23-03 31-03 04-04 30-04 

AB-besluit over begroting 1 stem per 
50.000 

inwoners of 
minder 

 

gerelateerd 
aan omzet 

van 
deelnemers 

gewogen 
stemming 

(o.b.v. 
aantal 

inwoners) 

elke 
gemeente 1 

stem 

elke 
gemeente 1 

stem 

elke 
gemeente 

2 stemmen 

elke 
deelnemer 1 

stem 

Tilburg en 
minimaal 2 

andere 
gemeenten 

Bestemmen resultaat via2  AB-besluit AB-besluit AB-besluit AB-besluit AB-besluit3 AB-besluit4 AB-besluit AB-besluit  

Financieel         

Financiële verordeningen actueel actueel actueel actueel bij te werken bij te werken bij te werken5 opnieuw in 

2023 

Indexering - systeem6 gewogen 
index o.b.v. 

CPB + 
nacalculatie 

2 jaar 

macro eco-
nomische 

verkenninge
n + 

autonome 
ontwikkeling
en 

gewogen 
index o.b.v. 

loonvoet en 
prijsindex 

uit sept. 
circulaire 
(CPB) 

‘systeem 
Tilburg’: 

gewogen 
index o.b.v. 

CPB + 
correctie 2 
jaar 

werkagenda
: ‘systeem’ 

Tilburg’, 
2023 alleen 

loonindex7. 

CAO, indien 
niet 

beschikbaar 
loonindex cf 

CPB  sept. 
circulaire8 

index o.b.v. 
loonvoet 

sector 
overheid en 

CPI sept. 
circulaire+ 

nacalculatie 
bij 

kadernota 

Indexering 
cao en/of 

contractafsp
raken 

Indexering – verhouding lonen 

prijzen (2022) 

60-40% 80-20% 65-35% 65-35% --9 60-40% 60-40% n.v.t. 

Indexering 3,52% 6,94% 1,54% 4,57% werkagenda 
4,65 %, 
jeugd 5% 

6,9% 2,3%10 gemiddeld 
4% 

  

 
1 Tenzij anders vermeld: peiljaar (begroting) 2023. 
2 Resultaat: legt de gemeenschappelijke regeling een besluit tot resultaatbestemming eerst voor een zienswijze voor of neemt het algemeen bestuur daar alleen een besluit over?  
3 Uitgangspunt: resultaat uitkeren. 
4 Het DB legt de bestemmingsvoorstellen voor het resultaat voor aan gemeenten; loopt mee in (zienswijze) proces begroting. 
5 Termijnen WGR. 
6 Welk systeem van indexering hanteert de gemeenschappelijke regeling? 
7 Afwijkend voor het onderdeel Jeugd: 3e prognose +  gecombineerd % autonome groei en inflatie 
8 Afwijkend: indexatie kosten kleinschalig vervoer: NEA-index) 
9 Geen vaste verhouding. Componenten in begroting tegen prijs- of loonindex doorrekenen. Van daaruit terugrekenen naar gewogen index. 
10 Richtlijnen 2023 zijn achterhaald door de CAO en reële inflatie. Hiervoor volgt een begrotingswijziging (bij kadernota/begroting 2024). 



 

Spelregels financiën gemeenschappelijke regelingen Midden- en West-Brabant - inventarisatie        2 

CAO CAO Veilig-
heidsregio’s  

SGO11 SGO SGO --12 SGO SGO Cao WSW, 
Cao aan de 
Slag en Cao 
gemeenten 
(niet SGO) 

Risico’s en reserves         

Inzicht in risico’s en 
maatregelen? 

ja ja ja ja ja ja ja ja 

Paragraaf 

weerstandsvermogen? 

ja ja ja ja ja ja Ja ja 

Norm weerstandsvermogen? nee ja13 streven 
naar 100% 

dekking 
benoemde 

risico’s 

-- geen norm ja ja14 ja 

Algemene reserve? nee ja ja ja ja nee nee ja 

Systeem15 -- % van 
begroting, 
bandbreedte 

4-6% 

% omzet 
basispakket 
(min. 5, 

max 10) + 
% omzet 
plustaken 
(min. 10,  

max. 20) 

onder- en 
bovengrens 
gebaseerd 

op % omzet 
basispakket 
+ % omzet 
plustaken 

hoogste 
10% van 
begroting 

volgend 
boekjaar 
(excl. 
jeugd).  

op basis van 
voor-stellen 
rekening-

resultaat16 

geen17 2 keer per 
jaar 

herijken 

weerstandsv
ermogen 

Bestemmingsreserve(s)? ja ja, meet-

stations 

ja ja ja, voor 

jeugd 

ja nee18 ja 

- . 

  

 
11 SGO = Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties. 
12 Geen personeel. 
13 5% van het (begrotings-/jaarrekening-)totaal van de exploitatierekening, met een onder- en een bovengrens van respectievelijk 4% en 6%.  
14 De risico’s zijn 100% voor deelnemers (de BWB vormt geen reserves). 
15 Welk systeem voor de vorming van de (algemene) reserve hanteert de gemeenschappelijke regeling? 
16 Doel om voor bepaalde onderdelen deze te koppelen aan gewenst weerstandsvermogen. 
17 Reserves in de verordening uitgesloten, risico’s komen voor rekening van de deelnemers. Risico’s zoveel mogelijk beheerst door beheersingsmaatregelen. 
18 Wel tijdelijk, voor resultaat. 
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Toelichting per gemeenschappelijke regeling 

 

VRMWB 

Veiligheidsregio 

Midden- en 

West-Brabant 

Taken: het uitvoeren van de taken bedoeld in  artikel 10 van de Wet veiligheidsregio’s. 

Aantal deelnemende gemeenten/inwoners: 24 gemeenten/1.200.000. 

Gemeentelijke bijdrage/intekenteken) (2022): € 67 miljoen/3,0 miljoen. 

Gemeentelijke bijdrage per inwoner (2022): kostenverdeelmodel o.b.v. risicoprofiel per gemeente. 

OMWB 

Omgevingsdienst 

Midden- en 

West-Brabant 

Taken: uitvoering basistaken milieu vergunningverlening, toezicht en handhaving (VTH) conform Besluit omgevingsrecht. Verzoektaken 

op gebied van milieu (VTH en advies). MilieuKlachtenCentrale voor Brabant en Zeeland. Metingen en onderzoek en Besluit risico zware 

ongevallen)-bedrijven voor heel Noord-Brabant. 

Aantal deelnemende gemeenten/inwoners: 25 gemeenten + provincie/1,2 miljoen.   

Basistaken bijdrage gemeenten via (minimaal) MWB-norm: normen per type bedrijf/historische uitgaven: € 12,8 miljoen 

Verzoektaken (o.b.v. vraag deelnemers) € 6,0 miljoen. Collectieve taken € 1,6 miljoen, provinciale opdracht € 15,0 miljoen.  

Gemeentelijke bijdrage per inwoner (2022): n.v.t.  

GGDWB 

GGD West-

Brabant 

Taken: het uitvoeren van de taken die de Wet publieke gezondheid opdraagt aan de Colleges van B&W. Andere relevante wetten: Wet 

kinderopvang, Wet op de lijkbezorging, Jeugdwet en Wet maatschappelijke ondersteuning 2015. 

Aantal deelnemende gemeenten/inwoners: 16/710.000. 

Gemeentelijke bijdrage/gemeentelijke plustaken/overige plustaken (2022): € 20 miljoen/€ 2 miljoen/€ 9 miljoen. 

Gemeentelijke bijdrage per inwoner (2022): € 12,31 (basispakket), € 291,00 (kinderen 0-3 jaar) € 55,50 (kinderen 4-18 jaar). 

GGDHVB 

GGD Hart voor 

Brabant 

Taken: het uitvoeren van de taken die de Wet publieke gezondheid opdraagt aan de Colleges van B&W. 

Aantal deelnemende gemeenten/inwoners: 19/1.100.000. 

Gemeentelijke bijdrage/gemeentelijke plustaken/overige plustaken (2022): € 41,5 miljoen/€ 10,1 miljoen/€ 16,8 miljoen.  

Gemeentelijke bijdrage per inwoner (2022): € 34,90, op basis van het aantal inwoners jaar x-1. Uniform basispakket voor alle 

gemeenten = 1 tarief voor gemeentelijke bijdrage. 
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RHVB 

Regio Hart 

van Brabant 

Taken: behartigen van gemeenschappelijke belangen en samenwerken om regionale opgaven te identificeren, gezamenlijk beleid op te 

stellen en gezamenlijke projecten te definiëren/initiëren/uit te voeren + (sinds 2015) uitvoering regionale jeugdhulptaken. 

Aantal deelnemende gemeenten/inwoners: 11/486.000 

Gemeentelijke bijdrage/gemeentelijke plustaken/overige plustaken (2022): € 2,0 miljoen/€ 1,4 miljoen + € 0,6 miljoen/€ 136,2 miljoen 

(Jeugd, 2023).  

Gemeentelijke bijdrage per inwoner (2022): € 4,34 (Alphen-Chaam (AC) en Baarle-Nassau (BN): € 2,36, Heusden: € 108.000). Wijze 

van toerekening: aantal inwoners (AC/BN naar rato deelname aan programma’s). Naast de gemeentelijke bijdrage per inwoner en 

bijdragen voor projecten krijgt de GR ook geld van Rijk en Provincie voor o.a. energiestrategie. 

RWB 

Regio West-

Brabant 

Taken: samenwerken met bedrijfsleven en onderwijsinstellingen aan een sterke economie voor de regio. Werkt samen met de 

gemeenten en ondersteunt hen om strategische keuzes te maken. Daarnaast uitvoeringsgerichte taken: kleinschalig collectief vervoer 

(Deeltaxi), het Mobiliteitscentrum en regioarcheologie. 

Aantal deelnemende gemeenten/inwoners: 16/708.933. 

Gemeentelijke bijdrage/gemeentelijke plustaken/overige plustaken (2022): € 3.1 miljoen/€ 14,7 miljoen/€ 3,4 miljoen. 

Gemeentelijke bijdrage per inwoner (2022): € 4,43, o.b.v. CBS jaar -2 voor core business. 

BWB 

Belasting-

samenwerking 

West-Brabant 

Taken: heffen en innen van waterschaps- en gemeentelijke belastingen en heffingen en (o.a.) behandelen bezwaar- en beroepschriften, 

informeren burgers en bedrijven, ondersteunen deelnemers bij opstellen van beleid, tarieven en verordeningen. Voor sommige 

gemeenten ook werk rond de Wet waardering onroerende Zaken en de Wet basisregistratie adressen en gebouwen. 

Aantal deelnemers: 12 gemeenten + 1 waterschap. 

Bijdrage deelnemers (2022): gelijke verdeling van de vaste kosten (overhead), variabele kosten op basis van de productie.  

Diamant 

Diamant-

groep 

Taken: uitvoeren van de Wet sociale werkvoorziening en Participatiewet (doelgroep 30-80 en beschut werk). Ook re-integratietrajecten. 

Aantal deelnemende gemeenten/inwoners: 6 (Tilburg, Goirle, Hilvarenbeek, Gilze en Rijen, Alphen en Dongen)/330.000 

Gemeentelijke bijdrage/gemeentelijke plustaken/overige plustaken (2022): geen aanvullende gemeentelijke bijdrage. 

Gemeentelijke bijdrage per inwoner (2022): geen (structureel een sluitende begroting). 

 


