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Adviesnota 

Algemeen bestuur 

Adviesnota behorende bij agendapunt 4, voor de vergadering van 3 februari 2023 

Onderwerp 

Conceptkaderbrief 2024 

Advies 

1. Kennisnemen van de Kaderbrief 2024  

2. Kennisnemen dat de griffies op de hoogte zijn dat de Kaderbrief op of z.s.m. na 3 februari 2023 

wordt toegezonden  

Inleiding 

Op basis van artikel 34 b van de Wet gemeenschappelijke regeling (Wgr) zendt het dagelijks bestuur 

de algemene financiële en beleidsmatige kaders en de voorlopige jaarrekening aan de raden van de 

deelnemende gemeenten. Volgens de Wgr moet dit uiterlijk 30 april van het jaar voorafgaande aan 

dat waarvoor de begroting dient, gebeuren. Het algemeen bestuur heeft besloten de Kaderbrief vóór 

1 februari aan de raden toe te sturen.  

Argumenten 

1.1 Zo maakt u de inhoudelijke en beleidsmatige kaders voor de begroting van '24 bekend. 

De conceptkaderbrief 2024 bevat op hoofdlijnen de algemene financiële en beleidsmatige kaders 

voor de begroting 2024.  

1.2 Zo geeft u extra toelichting op enkele grote inhoudelijke ontwikkelingen op de begroting. 

In aanvulling op hetgeen in de Kernagenda is opgenomen, beschrijft de conceptkaderbrief enkele 

grote inhoudelijke ontwikkelingen die voor 2024 worden voorzien en mogelijk consequenties 

hebben voor de begroting 2024.  

2.1 Zo neemt u kennis van het lichtelijk overschrijden van de gebruikelijke deadline voor verzending van 

de kaderbrief. 

Het algemeen bestuur heeft eerder besloten dat de kaderbrief vóór 1 februari van het jaar waarin de 

nieuwe begroting wordt ingediend, aan de gemeenteraden wordt toegezonden. In 2023 neemt het AB 

op 3 februari kennis van de kaderbrief. De kaderbrief zal op of z.s.m. na 3 februari aan de raden 

worden toegezonden. De griffies zijn hiervan op de hoogte gesteld zodat zij daar rekening mee 

kunnen houden in de planning voor behandeling van de Kaderbrief in de raden. 
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Kanttekeningen 

1.1 Tijdspanne tussen kaderbrief 2024 en conceptbegroting 2024: Eerder is aangegeven dat de 

wijziging van de Wgr leidt tot een krappe tijdspanne tussen de aanbieding van de Kaderbrief aan de 

raad (1 februari) en de aanbieding van de begroting. De termijn voor het indienen van zienswijzen op 

de begroting is met vier weken verlengd (van 8 naar 12 weken). Conform artikel 25 lid 8 GR zendt 

aan het DB de begroting RHvB vóór 1 augustus aan GS. De verlenging van de zienswijzetermijn 

realiseren we door de begroting vier weken eerder aan de raden te sturen.  

1.2 De tijdspanne tussen toezending aan de raden van de Kaderbrief (3 februari) en de 

conceptbegroting 2024 (23 maart) wordt daarmee korter. De behandeling van de Kaderbrief en de 

conceptbegroting zou daarmee in één raadsvergadering kunnen plaatsvinden. Daarmee is de rol van 

de kaderbrief beperkt geworden.  

1.3 De regionale adviescommissie heeft op 14 december 2022 gesproken over de planning van 

kaderbrief en begroting. De commissie nam er kennis van en zag geen bezwaar in eventuele 

gelijktijdige behandeling in raden van deze twee P&C-producten.  

1.4 Inhoudelijk kader in Kernagenda ’23-’27: De Kernagenda 2023-2027 bevat in hoofdlijnen welke 

activiteiten de samenwerkende gemeenten in deze bestuursperiode ondernemen om de benoemde 

opgaven en ambities te realiseren. Daarmee zijn de algemene beleidsmatige kaders voor de begroting 

2024 in grote lijnen al bekend. Die herhalen we niet in de Kaderbrief. 

Financiën 

Zie vervolg   

Vervolg 

De financiële vertaling van de kaders in de Kaderbrief krijgen hun beslag in de conceptbegroting 

2024. 

Communicatie 

1.1 de verzending van de Kaderbrief aan de raden op of z.s.m. na 3 februari 2023 is met de griffiers 

gecommuniceerd (zie argument 3.2) 

1.2 de regionale adviescommissie heeft geadviseerd over hoe om te gaan met de korte tijdspanne 

tussen kaderbrief en begroting (zie kanttekening 1.3) 

 

Bijlage 

4.1.  Conceptkaderbrief 2024  

 

 


