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Regio Hart van Brabant
Algemeen Bestuur

Actie & besluitenlijst van de vergadering van 23 februari 2022, 10.30-12.30 uur (Stadhuis Tilburg).

Aanwezig: Hanne van Aart (gemeente Loon op Zand), Derk Alssema (gemeente Gilze en Rijen), Sacha Ausems (gemeente Waalwijk), Jan Brenninkmeijer
(waarnemend burgemeester Alphen-Chaam), Willemijn van Hees (gemeente Heusden -digitaal), Hans Janssen (gemeente Oisterwijk), Mark van
Stappershoef (gemeente Goirle), Marina Starmans-Gelijns (gemeente Dongen), Theo Weterings (gemeente Tilburg), Evert Weys (gemeente
Hilvarenbeek);
Frank van Mil, Nikkie Stoffels, Hildegard de Kort (Regio Hart van Brabant).

B.v.v. Marion de Hoon-Veelenturf (burgemeester Baarle-Nassau).

Besluitenlijst

Nr. Onderwerp Besluit Openbaar
(ja/nee)
B20220223-01 | Actie- en besluitenlijst 21 De actie- en besluitenlijst van 21 januari 2022 wordt conform concept vastgesteld. Nee
januari 2022 Naar aanleiding van:

- B20220121-02: Mark van Stappershoef benadrukt het belang van het meenemen van
de gemeenteraden in het werk aan de kernagenda '23-27. Het AB roept het DB op om
daarvoor goed samen te werken met de regionale adviescommissie.

- A20210414-02: Hanne van Aart stelt voor om dit actiepunt invulling te geven via een
gezamenlijk diner van AB Hart van Brabant en AB Midpoint Brabant, voor het voeren
van een inhoudelijke discussie met elkaar voorafgaand aan het gesprek over de
regionale financién. Evert Weys wenst voorafgaand aan dat diner dan wel een
standpunt als AB Hart van Brabant te bepalen. Mark van Stappershoef wijst op de
reeds geplande ontmoeting van de burgemeesterskring Midden-Brabant met Wim van
der Donk in juni.

- A20210310-02: Hans Janssen geeft aan dat dit actiepunt kan worden afgevoerd.
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B20220223-02 | Informeren onderhandelaars | Het algemeen bestuur besluit om via een brief de onderhandelaars voor de te vormen colleges | Ja
nieuwe colleges in de regio te informeren over de huidige hoofdordening van de overlegstructuur binnen Hart
van Brabant, zodat men daar desgewenst rekening mee kan houden bij de nieuwe
portefeuilleverdeling. Overigens is ook een toekomstige indeling op basis van thema of
programma denkbaar.

B20220223-03 | Einde bestuursperiode Het algemeen bestuur maakt met elkaar de balans op over de regionale bestuursperiode 2018-
2022. Dit leidt o.a. tot de volgende aandachtspunten:
- Meer aandacht voor het mooie van de samenwerking in Hart van Brabant.
- Meer focus via kern- en keuze-agenda.
- Begin nieuwe bestuursperiode met heisessie AB.
- Meer strategisch samen optrekken om winst te behalen. Huidige samenwerking is vrij
operationeel ingesteld.
- Hoe blijft AB voldoende aangesloten op de inhoud? Via deelname pohovoorzitters?
- In samenstelling nieuwe AB aandacht voor poho Financién.
- Samen blijven investeren in goede verbinding met de raden. Binnen het AB ook een
portefeuillehouder aanwijzen voor extra aandacht relatie griffierskring.

B20220223-04 | Vervolgtraject kernagenda Het algemeen bestuur neemt kennis van de drie vervolgopdrachten en de informatienota over
de samenhang der dingen, met de volgende opmerkingen:
- Erzit nog wat ‘ruis’ op de lijstjes in de kernagenda 2022; behoeft nadere afstemming
met de pohosecretarissen.
- Focus keuze middelen is niet vermeld als aanleiding.
- Processchema en tijdpad aanvullen met DB en RAC.

B20220223-05 | Stedelijke regio Breda- Het algemeen bestuur neemt kennis van de presentatie van Mathijs van de Broek over de

Tilburg stand van zaken ontwikkeling SRBT, met de volgende opmerkingen:

- Er wordt gekoerst op provinciaal bestuurlijk overleg op niveau R4 (of R%) in plaats van
B5. Daarbij wordt SRBT als één regio beschouwd.

- Theo Weterings meldt dat hij de benaming ‘Tweelingregio Tilburg-Breda’ sterker vindt
dan ‘stedelijke regio Breda-Tilburg’.
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- SRBT s logisch qua positionering richting provincie en rijk, bv. voor het
Verstedelijkingsakkoord, maar er zijn ook andere werkelijkheden die om een aanpak
op Hart van Brabant-niveau vragen, zoals jeugdhulp. Die niveaus kunnen naast elkaar
bestaan.

- Inhoud staat voorop: de komende bestuursperiode wordt die inhoud een stap verder
gebracht. Dit zal ook organisatorische vraagstukken met zich mee brengen.

- Maak helder wat het ‘unique selling point’ is van de SRBT.

B20220223-06

Inwerkprogramma nieuwe
bestuurders

Dit agendapunt is niet besproken, AB-leden hebben schriftelijk er via de vergaderstukken
kennis kunnen nemen.

B20220223-07

Ingekomen en uitgaande
stukken

Dit agendapunt is niet besproken, AB-leden hebben schriftelijk er via de vergaderstukken
kennis kunnen nemen.
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A20210414-02 | Captains of Industry Hanne van Aart stelt voor om i.s.m. Midpoint Brabant een regionaal Captains of Industry dinner | HA/MPB/HvB
te gaan organiseren (corona volente).

NB 20220223: invulling via gezamenlijk diner AB Hart van Brabant en AB Midpoint Brabant voor
een inhoudelijk gesprek voorafgaand aan gesprek over financién.




